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Lidl lohnt sichy

»~Auf dem Weg nach morgen”

Unter diesem Titel iibernimmt Lidl Osterreich in
seinem tdglichen Handeln 6konomische, soziale
und 6kologische Verantwortung. Das Unternehmen
wurde zum vierten Mal in Folge als einer der besten
Arbeitgeber Osterreichs ausgezeichnet. Lidl bietet
ein breites Sortiment inldndischer Qualitiatsprodukte
an und setzt sich aktiv fiir Energieeffizienz und
Klimaschutz ein.

Lidl Osterreich steht fiir bestes Preis-Leistungs-Verhltnis
und beschaftigt mehr als 4.800 Mitarbeiter. Der heimische
Lebensmittelhdndler mit Sitz in Salzburg betreibt
mittlerweile drei Logistikzentren und tiber 230 Filialen
in ganz Osterreich. Das vielfiltige Sortiment bietet eine
Auswahl von iiber 1.500 verschiedenen Artikeln - rund
ein Drittel davon aus Osterreich. Ein durchdachtes
Logistikkonzept ermdéglicht neben echter Frische ein
Angebot von jahrlich rund 5.000 zusatzlichen Aktions-
artikeln, das auch internationale Spezialititen aus ganz
Europa umfasst.

Besonders wichtig ist daher die Verantwortung fiir
Mensch und Umwelt. Unter dem Titel Auf dem Weg
nach morgen iibernimmt Lidl Osterreich in seinem
taglichen Handeln 6konomische, soziale und 6kologische
Verantwortung. Der Anspruch, nachhaltig zu wirtschaften
und Verantwortung fiir das tagliche Handeln zu tragen,
ist in den Unternehmensgrundsatzen verankert.

Stationen auf dem
Weg nach morgen:
Oben links: PV-Anlage
auf Logistikzentrum.
Oben rechts: Erste
Filiale mit E-Tankstelle
Bilder: Lidl
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Reichlich Osterreich

Bereits gut ein Drittel des Angebots stammt aus heimischer
Produktion, rund 170 osterreichische Unternehmen sind
Partner. So wie auf die Herkunft der Produkte achtet Lidl
Osterreich auch besonders auf die Qualitit des Angebots.
Im Sortiment sind bereits mehr als 250 Bio-Produkte
vertreten. Dariiber hinaus verpflichtet das weltweite
Lidl-Rohstoffprogramm freiwillig zur Verbesserung der
Nachhaltigkeit in der weltweiten Wertschdpfungsketten.
Dieses Programm bezieht sich auf den nachhaltigeren
Einkauf von Rohstoffen fiir die Eigenmarken. Der Fokus
liegt auf Kaffee, Tee, Kakao, Eier, Fisch und Schalentiere
sowie Palmaol.

Ein ausgezeichnetes Team

2017 wurde Lidl Osterreich zum vierten Mal in Folge
als einer der besten Arbeitgeber Osterreichs ausge-
zeichnet, erstmals auch als Sieger der Kategorie XL. Die
Griinde fiir diese hervorragende Bewertung durch die
Mitarbeiter sind vielfaltig: Das betriebliche Gesundheits-
management gehort ebenso dazu wie das Audit ,Beruf
& Familie®, das freiwillige Angebot eines Papa-Monats
und ein Mindestlohn, der deutlich iiber dem kollektiv-
vertraglichen liegt. Auch die ,, Du-Kultur” im Unternehmen
tragt dazu bei.

Echt klimafreundlich

Energie ist eine unserer wichtigsten Ressourcen. Daher
setzt Lidl Osterreich auf energieeffiziente Gebdude und
Geréte, erneuerbare Energiequellen und ein zertifiziertes
Energiemanagementsystem fiir alle Standorte. Seit
Dezember 2016 sind alle Gebaude gemaf3 ISO 50001
zertifiziert. 2015 wurde im Steirischen Wundschuh das
bisher nachhaltigste Lidl-Logistikzentrum eréffnet. Es
zeichnet sich aus durch eine 5.000 m2 grofse Photo-
voltaik-Anlage am Dach, den Einsatz von natiirlichen
Kéltemitteln und eine Zertifizierung der Osterreichischen
Gesellschaft fiir Nachhaltige Immobilienwirtschaft
(OGNI) in Platin. AuRerdem nutzt Lidl Osterreich
fur alle Standorte ausschlief3lich dsterreichischen
Griinstrom aus erneuerbaren Energiequellen.

Griinstrom tanken

Die Forderung von Elektromobilitat ist eine wichtige
Zukunftsaufgabe. Sie ist ein wesentlicher Bestandteil
fiir klimafreundliche Mobilitat. Anfang 2018 haben
bereits 20 Filialen E-Tankstellen, bei denen Lidl-Kunden
wihrend der Offnungszeiten kostenlos griinen Strom
laden konnen. 13 weitere befinden sich bei den Biiro-
standorten. Auch 2018 wird das Netz an E-Tankstellen
weiter ausgebaut.

Akteure der Nachhaltigkeit



